



DOCUMENT DE TRAVAIL

PROJET DE REAMENAGEMENT DES LOCAUX
NIVEAU 2

IA/IPR EPS 

Bureau 242 + 148 (volet formation, en liaison avec DIFOR)

IA/IPR Allemand
Bureau 260

DES


Bureau 259

Secrétariat Général
+ Bureau 206 (regroupement DAJ et  chargé mission GRH)

NIVEAU 1

EPS Formation

Bureau 148

CSAIO


Bureau 141

DIFOR


Bureau 161 bis – Bureau 162 (attente)

DPP


Bureau 125

DPATE (BPID)

Bureau 124

Bureau 117, pose d’une cloison.

Installation des infirmières CT + secrétariat commun CT assistante sociale et CT infirmière

CT assistante sociale
Bureau 112

DPP


Bureau 106

SG (Coordination Paye +

Budgétaire)

Bureaux 101- 102- 108 - 112

Correspondant EPP
Bureau 162 ou DPE (Bureau  34)

NIVEAU REZ-DE-CHAUSSEE
DPEP


Bureau 46

DPP


Bureau 92




Bureau 33 : maintien DPP

DPP


Bureau 86

Proposition DPE

Bureau 34

NIVEAU REZ-DE-JARDIN

DL (standard)

Bureau   J 11

DL


Bureau   J 08

DSI


Bureau J 13

En ce qui concerne J 07 et le local infirmerie, proposition :


J O7 à disposition de la DSI


Infirmerie : local cellule d’écoute + local syndical + éventuellement local associations (planning d’occupation à établir)

