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RAPPORT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE POUR L’ACCES
AU CORPS DE TECHNICIEN DE LABORATOIRE :
ANNEE : 2008
Académie : _________________________
NOM : _________________________________         Prénom : __________________________
Spécialité : ________________________________________
Adresse professionnelle : __________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Notation 2005 : _______    Notation 2007 : _______
Y a t’il eu changement d’académie au cours des trois dernières années :          OUI         NON
Si oui, date d’entrée dans l’académie : _______

Activités actuelles de l’agent :

(préciser l’étendue de ses responsabilités, sa participation éventuelle à un jury de concours, les formations suivies ou assurées pour d’autres personnels…)

Bureau DGRH C2-1 DD/LA
Parcours professionnel de l’agent : 

(outre la valeur professionnelle de l’agent, les acquis de l’expérience professionnelle sont désormais pris en compte, c’est à dire la densité, la richesse du parcours antérieur et les acquis que ce parcours a permis de capitaliser)
Contribution de l’agent à l’activité du service  : 

(préciser le cas échéant le nombre d’agents encadrés, indiquer le nombre de classes suivies par l’agent et les niveaux d’enseignement où l’agent intervient…)

Proposition motivée : 
Vu et pris connaissance le :…/…/200



Nom, qualité du supérieur hiérarchique









_______________________________

Signature de l’agent :






Signature du supérieur hiérarchique :
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